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BUCURESTI,

19-20 decembrie

Prima intrunire (19-20 decem-
brie 2005) a noului Consiliu de
Conducere al Federatiei, ales la
Congresul, din septembrie, al
F.C.E.R., a debutat cu un moment
de emotie: presedintele Federatiei,
deputat dr. Aurel Vainer, ainmanat
directorului Editurii Hasefer, prof.
Alexandru Singer, si redactorului
principal, scriitorul Stefan lures,
Diploma de Excelenta decernata
acestei edituri la Gala Minoritatilor,
organizata de Tv.R.2, cu prilejul
Zilei Minoritatilor Nationale (18
decembrie). Trebuie spus ca, la
aceeasi Gala, scriitoarea Tania
Lovinescu a primit Diploma de
Excelentd ,pentru talentul si
daruirea care au determinat-o sa
devina purtatoare a mesajului
cultural al etniei careia i apartine”.

Faptul ca reuniunea s-a bucu-

REUNIUNEA CONSILIULUI
2005 DE CONDUCERE AL F.C.E.R.

Prologul reuniunii I-a consti-
tuit informarea, prezentata de
presedintele F.C.E.R., deputat dr.
Aurel Vainer, privind activitatea
Comitetului Director, incepand de
la Congres pana in prezent.
Accentele-cheie din informare
au vizat: ® Innoirea edificiului
mostenit in concordantd cu
metamorfozele societatii actuale
prin gdsirea de noi solutii de
perfectionare a vietii Federatiei, cu
referiri la Seminarul regional de
tineret de la lasi, Seminarul
»Fundraising"“, Seminarul generatiei de mijloc de la Bucuregti
® Transparentizarea deciziilor ® Dezvoltarea relatiilor nationale
si internationale, capitol la care, pe langa editia a Il-a a
documentarului-sinteza , Evreii in lume. Informatii generale si
organizare comunitara. Europa, Israel, Turcia, America de
Nord“, un loc important I-a ocupat participarea F.C.E.R,,
reprezentata de pregedintele sau, la Congresul
European Evreiesc de la Strashourg (detalii -
in interviul acordat R.E.) ® Combaterea

Intensa si eficienta
activitate comunitara

CONTINUITATE,

l-a ocupat revigorarea vietii spirituale. Afost apreciata initiativa
Rabinului Abraham Ehrenfeld si a sotiei sale, Rifca, de
permanentizare a Kidug-ului de $abat la Templul Coral, initiativa
concretizata cu ajutorul lui Jean Bercu si al sotiei sale, Elena.
Un alt palier al informarii I-a constituit intarirea colaborarii cu
JOINT-ul. ,,Suntem intr-o fazé inaintatd de discutii pentru ca
sumele anuale acordate de JOINT sa fie
considerate donatii pentru a beneficia de
scutire de TVA“, a specificat presedintele

F itat Dintre punctele de
_erm! _a € vedere exprimate
SICTOUIYY  asupra proiectului de

buget pentru 2006
(venituri i cheltuieli) am retinut interventia
pregedintelui comunitétii din Arad, ing. lonel
Schlesinger: ® comunitatile sa-gi faca
bugetul propriu ® daca incheiem anul 2005
fara deficit, inseamna ca a fost un an bun
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PERFECTIONARE, TRANSPARENTA

Noul program
al Fundatiei ,,Caritatea®:

»Ceea ce a apartinut
strabunilor nostri
sa fie indreptat catre noi“

in altd ordine de idei,
presedintele Federatiei, deputat dr.
Aurel Vainer, a vorbit despre faptul
ca, pana la sfarsitul trimestrului
intdi, programul de finantare al
Fundatiei ,Caritatea®, al carei
presedinte, din partea comunitatii
noastre, este, va functiona astfel
incét ,,ceea ce a apartinut strabu-

Proiectul de Statut a facut obiectul unor vii
dezbateri. Av. lulian Sorin a accentuat asupra faptului
cé: ® toate proprietatile rimase de pe urma celor care
nu s-au mai intors din deportari sunt ale Federatiei,
celelalte sunt ale comunitatilor ® proprietatile nu pot
fi revendicate decéat in temeiul actelor de proprietate. S-a intdmplat, panain ‘89, ca
o serie de proprietéti sa inceapé sa dispara. Au fost situatii in care unele proprietati
au fost instrainate. Atunci s-a luat o hotarare autentificata la Notariatul de Stat: nu
se instréineaza nici un act de titlu de proprietate a F.C.E.R. farad avizul

Respectandu-ne
trecutul,
privind spre viitor

rat de participarea unor invitati de
onoare (fostul presedinte interimar
alF.C.E.R., av. lulian Sorin, ing. Osy
Lazar, presedintele C.E.B., ec. José
lacobescu, presedintele Forumului
B’nai B’rith din Romania, prof.
lancu Isidor, nou alesul presedinte
al comunitétii din Dorohoi, publi-
cistul Ticu Goldstein) a oferit o
prima demensiune a determinarii
noii conduceri a Federatiei de
apune in practica Programul votat
la20-21 septembrie 2005: continui-
tate, perfectionare, transparenta.

antisemitismului a fost, de asemenea, unul
dintre nucleele tari ale informarii.

Aufost trecute in revista: ® aparitia documentarului-sinteza
»Antisemitismul in lume®, publicat de Biroul Parlamentar
® comunicatul de protest fata de manifestari antisemite, in
versiune antiisraeliana, aparute in ,Romania Mare“, cu incitari
la violentd, sub semnatura profesorului univ. dr. lon Coja,
inaintat forurilor in drept de catre Centrul pentru Monitorizarea
si Combaterea Antisemitismului in Roménia si F.C.E.R.
® scrisoarea de protest fatd de comentariile cu caracter
antisemit ale realizatorului emisiunii postului de televiziune
PRO TV, ,,Omul care aduce cartea“, Dan C. Mihdilescu, adresata
de F.C.E.R. presedintelului sus-amintitului post, Adrian Sarbu
® cvidentierea activitatii Comisiei pentru combaterea
antisemitismului, condusa de dr. Alexandru Elias. Un loc aparte

si parlamentara

consacrat Ordonantei nr. 31/
2002, care, de la Pregedintia
Romaniei, a fost returnata la
Senat, pentru ca ,,s-au primit
semnale din partea rromilor
privind includerea acestora
in Ordonanta, ca victime ale
Holocaustului in Romania“.

Un capitol aparte a fost

F.C.E.R. Nu mai putin importante au fost
relatarile privind stadiul actual al proiectelor
de Lege a Minoritatilor Nationale si de Lege a Cultelor, ambele
depuse la Departamentul pentru Relatii Interetnice, proiecte la
elaborarea carora a fost apreciata in mod deosebit contributia
fostului pregedinte interimar al Federatiei, av. lulian Sorin.

Dupa ce vice-presedintele F.C.E.R., ing. Paul
Schwartz, a dat citire proiectului de program privind
masurile necesare pentru aplicarea Hotararii
Congresului F.C.E.R., din 20-21 septembrie 2005
(publicam alaturat textul), au avut loc dezbateri pe marginea fiecarui
punct, la care au participat: ® presedintele comunitatii aradene, ing.
lonel Schlesinger, presedintele comunitatii clujene, conf. dr. Gavrila
Goldner, presedintele comunitatii craiovene, prof. univ. dr. Corneliu
Sabetay, ing. Mirela Agsman (problema trecerilor la iudaism)
® consilierul cultural dr. ing. José Blum (nevoia de concretizare a
acelor proiecte culturale care sa ofere o imagine reald a ceea ce
suntem, sa conduca la o intensificare a bunei conlucrari interetnice
si aecumenismului) ® presedintele comunitatii bragovene, ing. Tiberiu
Roth (nevoia de diversitate de opinii care, prin confruntare si acord,
sa creeze armonie; necesitatea alcatuirii de programe care sa
corespunda cerintelor vietii actuale, sa aiba un plan de organizare si

O Federatie puternica,

comunitati puternice

paralel cu un grad mai ridicat de
descentralizare a Federatiei) ® presedintele
A.E.R\VH,, conf. dr. Otto Adler (Regulamentul

® noi nu vindem proprietéti comunitare, ci
doar le inchiriem, iar in cazuri-limita, atunci
céand vindem, sa facem licitatie cu o suma
ferma @ intre hipercentralism al Federatiei
si maximum de libertate de actiune a
comunitatilor, trebuie gasita o linie de mijloc.

de Organizare si Functionare a F.C.E.R.
trebuie sa fie concis si clar; Federatia trebuie sa fie puternica pentru
ca JOINT si ,,Claims Conference* vor sa lucreze cu o entitate unica,
ceea ce nu inseamna diminuarea fortei comunitatilor; pastrarea si
respectarea identitatii iudaice, care implica atat factorul etnic cét si
cel religios) ® directorul T.E.S., regizorul Harry Eliad (elaborarea unui
proiect sinteza cultural, care sa fie trimis la toate comunitatile din
tara, in care sa figureze festivaluri, concursuri de scenarii g.a.;
stabilirea de legaturi culturale intercomunitare si cu alte comunitati
evreiesti europene; necesitatea alocarii de fonduri pentru cultura)
® referent de specialitate al JOINT-ului pentru comunitatea din
Radauti, prof. Tania Grinberg (participarea comunitatii din Radauti la
ceremonia de decernare a titlului si medaliei de Drept intre Popoare

un plan de sponsorizare; sporirea libertatii de actiune a comunitatilor,

familiei Valerian si Minodora Beleca, din Gura Humorului, titlu si

medalie inméanate de consilierul cultural al Ambasadei Israelului in
Romania, Netta Balazs, primarului Marius Ursaciuc; ,,Summit-ul
Minoritatilor”, organizat la Radauti; nevoia de a pastra traditia
Hanukiadei, ca buna modalitate de intérire a relatiilor intercomunitare,
interetnice gi ecumenice). Demn de mentionat a fost faptul ca
pastrarea traditiei Hanukiadei a fost viguros sustinuta de pregedintele
comunitétii din lasi, ing. Pincu Kaiserman, pregedintele comunitatii
din Dorohoi, prof. lancu Isidor, pregedintele comunitatii din Timigoara,
dr. Paul Costin, ambii fiind la randul lor mesageri ai luminii in mai
multe comunitati. La acelasi capitol al masurilor de transpunere in
practica a Hotararilor Congresului, dr. Irina Cajal Marin a propus
includerea proiectelor culturale ale Federatiei intr-un proiect cultural
evreiesc european.

in dezbaterea
Consiliului

Proiectul de buget al Federatiei pe 2006,
organigrama, inclusiv grila de salarii si clasificarea
comunitatilor, au constituit problemele puse in
dezbatere in cea de-a doua zi a intrunirii Consiliului
de Conducere al F.C.E.R. Luand cuvantul,
presedintele Federatiei, deputat dr. Aurel Vainer, a
schitat in cateva cuvinte viziunea sa despre proiect
si modalitatea elaborarii acestuia,
folosindu-se metoda istorica, respectiv
pornindu-se de la realizarile din trecut
prin prelungirea tendintelor pozitive i
preluareain noul buget a unor elemente
de politica. Documentul a tinut seama
de hotararile Congresului, si anume
cresterea alocatiilor pentru comunitati de la 10 la
20 la suta, precum si cresterea castigului mediu
al angajatilor din Federatie, inclusiv de la
Departamentul de Asistenta, cu 20 la suta. Aceste
masuri vor fi insotite de decizia de a reduce
personalul F.C.E.R. (la ora actuala in numar de
1.200) cu 10%. Aplicarea acestor hotarari atrage
dupa sine un deficit bugetar, dar dr. Aurel Vainer a
aratat ca exista posibilitatea acoperirii acestuia
daca Federatia va reusi sa devina neplatitoare de
TVA. In plus, este necesara intensificarea activitatii
de strangere de fonduri. In acest context, ing. Felix
Kopelmann, pregedintele comunitatii oradene, a

Principii
prudentiale

in prevederile
bugetare

propus ca activitatea de colectare a donatiilor sa
fie preluata de presedintii de comunitati.

In continuare, directorul economic al F.C.E.R.,
ec. Ovidiu Banescu, a detaliat tendintele schitate
in proiectul de buget, subliniind ca noua conducere
a F.C.E.R. a avut curajul de a schimba structura
Federatiei. El a atras atentia asupra necesitatii
aplicarii unor principii prudentiale in
prevederile bugetare, deoarece trebuie
tinut cont de conditiile socio-economice
din Roménia si de o serie de alti factori
care ar putea afecta bugetul. Domnia-
sa a prezentat i investitiile mari
preconizate in proiectul de buget pe
2006 (Casa de odihna de la Cristian, noul Centru
Comunitar) si a facut o analiza pertinenta a
circulatiei fondurilor de la comunitati la Federatie
si inapoi la comunitati, subliniind ca 90% din bani
se intorc la comunitati sub forma de salarii,
ajutoare, prime de sarbétori, reparatii, impozite pe
cladiri, diferite activitati. Exista comunitati care nu
au nici un fel de venituri i toate fondurile provin
de la centru. Vorbitorul a aratat ca s-au propus trei
variante de buget. Prima - un buget echilibrat, a
doua, cu un deficit mai mic si a treia, cu un deficit
mai mare (aproximativ cinci miliarde de lei). Primele
doua variante ar implica amanarea aplicarii celor

doua hotarari ale Congresului pentru cel de-al
doilea semestru al anului i in mod esalonat, cea
de a treia presupunand aplicarea acestor hotarari
de la 1 ianuarie 2006. El a mai aratat ca, spre
deosebire de 2004, cand Federatia a inregistrat
deficite, in anul 2005 au existat chiar si
unele depasiri de venituri.

In ludrile lor de cuvant, participantii
au cerut mai multe detalii legate de
intocmirea bugetului si de posibilita-
tea realizarii celor doua hotarari ale
Congresului. Conf. dr. Otto Adler, pre-
sedintele A.E.R.V.H., a atras atentia ca din 2007 vor
disparea niste fonduri primite de la ,,Claims
Conference“ (400.000 de dolari) si a ridicat
problema unor membri ai comunitatii care vor
raméne fara locuinte - consecinta a retrocedarilor
si care nu au posibilitatea de a plati chiriile cerute
de F.C.E.R, in cazul in care li se ofera locuinte din
fondul Federatiei. El a cerut sé se stabileasca o
echipa care sa se ocupe de aceste cazuri. Ing.
Tiberiu Roth a apreciat ca in buget nu se regasesc
influentele pe sursele de venituri i cheltuieli i nici

Cresterea
veniturilor

angajatilor
F.C.E.R.

BUGETUL, ORGANIGRAMA,

sursa cresterii de 30% a veniturilor comunitatilor
si personalului, in conditiile unei inflatii de 5,5%.
Ing. lonel Schiesinger, pregedintele comunitatii
aradene, a criticat metoda istorica de intocmire a
bugetului, aratdnd ca acesta trebuie construit de
josin sus, pornindu-se de la comunitati.
De asemenea, bugetul ar trebui sa
reflecte si eficientizarea activittilor. El
a atras atentia si asupra faptului ca
lipseste defalcarea cheltuielilor.
Réspunzéind la aceste observatii,
presedintele Federatiei a aratat ca o
constructie bugetara are tinte si domnia-sa a
considerat ca cresterea castigului mediu pe salariat
este o tinta pe care trebuie sa ne-o propunem. Pentru
a reduce deficitul bugetar ce va decurge din toate
majorarile sunt necesare eficientizarea activitatii si
reducerea personalului paralel cu intinerirea
cadrelor. Apoi, dr. Aurel Vainer, ing. F. Kopelmann,
presedintele comunitatii din Oradea, si E.
Simgsensohn au explicat caile de reducere sau de
recuperare a TVA, problemele ce trebuie depasite
pe parcursul acestui demers si au vorbit despre
necesitatea cresterii donatiilor,
acestea neimplicand plata TVA.
Presedintele comunitatii din
Oradea s-a pronuntat pentru
alinierea salariilor din comunitati
si apoi majorarea lor, inclusiv
pentru pregedintii de comunitati,
a cerut o mai mare eficientizare a
activitatilor gi a propus aprobarea
celei de a treia variante de buget,
cu majorarea imediata a
veniturilor. Dr. H. Falic s-a
pronuntat pentru imbunatatirea
activitatii serviciului de bunuri si
valorificarea mai buna a lor,

nilor nostri sa fie indreptat cétre noi“. Totodatd, a adus la cunostinta Consiliului
de Conducere noua structura a conducerii Fundatiei ,,Caritatea, din care
urmeaza sa faca parte patru reprezentanti ai W.J.R.0. si alti patru reprezen-

tanti ai comunitatii noastre, propunand ca, alaturi
de el, sa fie in Board-ul Fundatiei, av. lulian Sorin,
ing. Felix Koppelmann, pregedintele comunitatii
oradene, prof. dr. arh. Tiberiu Benedek. Consiliul
de Conducere a aprobat propunerile.

Moderatorul reuniunii, presedintele Federatiei,
deputat dr. Aurel Vainer, a reusit, cu tactul innascut
si experienta dobénditd, sa imblanzeasca aspe-
ritatile inevitabile, de altfel, oricéror confruntari de
opinii. In calitate de deputat, a adus la cunostinta
Consiliului de Conducere ca: ® proiectul de Lege a
Minoritatilor Nationale si proiectul de Lege a

Cultelor sunt sustinute de intreg Grupul Parlamentar cuprinzénd reprezentanti

Departamentului Cultelor. In ‘93, dupa o convocare facuta de $ef Rabinul Rosen
z.l., s-a hotarat prin vot umanim: toate proprietatile sé fie administrate de
Federatie, prin comunitéti, cdrora Federatia sa le acorde 10% din totalul veniturilor.

»Depinde de dvs. daca, in noul Statut,

veti decide ca fiecare comunitate
sa-gi administreze independent veni-
turile. Dar ce se va intampla cu
acele comunitati lipsite de venituri?
Eu nu ridic problema redistribuirii,
ci doar o reamintesc”, a subliniat.
Un alt aspect de mare insemnatate,
subliniat de vorbitor, a fost simbioza
etnie-cult, care ne-a oferit posibi-
litatea de a avea reprezentare par-
lamentara, datorita unui alineat din

vechiul Statut, in vigoare inca, pana

la promulgarea Legii Minoritatilor gi Legii Cultelor: ,,organul central al Cultului Mozaic

,Daca suntem
cooperanti,

ajungem
la o solutie®

a 18 etnii ® in numele F.C.E.R,, a sustinut cateva
amendamente, care au fost votate, la proiectul de
Lege a Minoritétilor ® a prezentat, in Parlament,
contributia evreilor roméni la faurirea statului unitar
romén. Ca presedinte al Federatiei si doctor in
economie, a aratat in ce consta: ® corelatia intre
organigrama si buget ® importanta atragerii de

donatii avand drept consecinta scutirea de TVA ® legalitatea noului Statut,
in functie de promulgarea celor doua legi sus-amintite si de votarea
Constitutiei (Statutului) Congresului Evreiesc European. A subliniat ca nu
este posibil ca bugetul Federatiei sa fie alcatuit dintr-o suma de bugete ale
comunitatilor. A opinat ca Adunarea Generald, care se intruneste o data la
patru ani, devenind Congres, este organul suprem de conducere aF.C.E.R. A
considerat oportun ca Statutul Fundatiei , Caritatea“ sé fie adus la cunostinta
Consiliului de Conducere al F.C.E.R. si a facut publica intentia de a ,,institui
si la Fundatia «Caritatea» un spirit democratic”. ,,Daca suntem cooperanti,

este Federatia Comunitatilor Evreiesti din Roménia“.

Notabila a fost detalierea subiectului facuta de prof. dr. arh. Tiberiu Benedek.
Nu cultele, ci etniile au deputati in Parlamentul Romaniei. Participarea noastra la
alegeri a fost bazata pe calitatea Federatiei de membra fondatoare a Consiliului
Minoritatilor Nationale.

Notabile - cateva opinii privind Statutul: ® Ing. lonel Schlesinger: ,,Un ghid foarte
important al democratizarii vietii noastre comunitare” ® Ing. Felix Koppelmann:
~Comunitatile s aiba independenta, eficienta, initiativa lor, dar Federatia este vitala“
® Ing. Heinrich Solomon: ,Numai cinci-gase comunitati bogate pot trai din resurse
proprii, dar restul - adica majoritatea - care nu au resurse financiare, din ce sa
traiasca?".

La propunerea avocatului ulian Sorin, s-a decis infiintarea unei Comisii de Etica
si Mediere. Consiliul de Conducere al F.C.E.R. a aprobat prin vot proiectul de Statut,
cu amendamentele supuse, de asemenea, votului. S-a hotarat crearea unei Comisii
de Redactare a Statutului, in componenta céreia au fost alesi: presedintele F.C.E.R.,
deputat dr. Aurel Vainer; prof. dr. arh. Tiberiu Benedek; av. lulian Sorin; ing. lonel

ajungem la o solutie”, a concluzionat.

Schlesinger; av. Nicolae Decsei; dr. Hary Kuller.

EFICIENTA

cerand o inventariere a celor provenite din
mosteniri, mai ales bijuterii si tablouri,
aceasta pentru a evita diferite zvonuri
privind disparitia lor. Dr. A.Vainer a aratat
ca exista deja un prim raport in acest
domeniu si se vor lua masuri de control
mai severe. Au mai fost ridicate si alte

probleme legate de buget si mai multi vorbitori -
ing. P. Kaisermann (lasi), dr. P. Costin (Timigoara),
conf. dr. G. Goldner (Cluj) - s-au pronuntat pentru
aprobarea celei de a treia variante a bugetului.

Tragand concluziile, presedintele F.C.E.R.,
deputat dr. Aurel Vainer a sustinut aprobarea celei
de a treia variante si s-a angajat ca, in timp, deficitul
s fie acoperit complet prin eficientizarea activitatii.
Prin noua majorare de
salariu se va realiza o
apropiere a nivelului de
salarii intre Federatie si
comunitati. Prezentarea de
catre presedintele F.C.E.R.
a noii organigrame a dat nastere la discutii,
participantii facand observatii si propuneri privind
imbunétatirea ei. S-a subliniat necesitatea acordarii
unei importante mai mari departamentului care se
ocupa cu activitatea culturala care s fie coordonata
de la centru (consilier cultural dr. ing. José Blum,
regizor H. Eliad, directorul T.E.S.), s-a ridicat
problema fundatiilor in cadrul organigramei (av. N.
Decsei, Satu Mare), aimportantei Departamentului
pentru relatii internationale si a Departamentului
pentru educatie iudaica (conf. dr. Otto Adler).

Ing. Tiberiu Roth (Brasov) a declarat ca nu este
de acord cu organigrama deoarece nu se arata de
unde vor fi acoperite costurile necesare acesteia.
De asemenea, a aratat ca nu existd prea multe
schimbiri faté de structura din trecut si a cerut o
mai mare descentralizare.

O noua
organigrama

cu mai putini
angajati

Ing. lonel Schlesinger a apreciat ca
organigrama este prea stufoasa si a cerut
fundamentarea, in cadrul figei postului, a fiecarei
activitati prevazute in organigrama. El a propus
extinderea Oficiului de informatizare, renuntareala
angajarea de noi cadre si definitivarea schemei
dupa perfectarea figelor posturilor.

Dr. H. Falic a opinat ca organigrama nu este
fundamentata suficient, fiind un proiect creionat
nejudicios.

Av. lulian Sorin a explicat cauzele cresterii
masive a organigramei Federatiei dupa 1989,
determinata de multiplicarea activitatilor. Dupa alte
luari de cuvant, presedintele F.C.E.R. a precizat ca
este vorba de un cadru de lucru ce poate fi
imbunatatit in functie de resurse si a promis ca
posturile de conducere vor fi ocupate pe baza de

concurs. Domnia-sa a subliniat primordialitatea
evreilor in ocuparea acestora, tendinta de intinerire
a Federatiei i a explicat semnificatia posturilor de
imputerniciti ai pregedintelui, ele urménd sa fie
ocupate de Alex Sivan si av. lulian Sorin (daca-gi va
daacceptul).

Problema modului in care s-a realizat clasifi-
carea comunitatilor (in patru categorii, in functie de
o serie de indicatori) a fost criticata de vorbitori, ei
apreciind ca contine o nota de discriminare, ca au
fost luate in considerare prea multe elemente
subiective si nu s-a clarificat ponderea criteriilor.
In cuvantul sau, ing. Nilu Aronovici, presedintele
D.A.S.M.,, a aratat ca Departamentul isi are propria
organigrama si propriul buget, fondurile prove-
nind integral de la JOINT. El a atras atentia ca
personalul comunitatilor in care exista restaurante
rituale este platit de D.A.S.M., dar bugetul de care
dispune departamentul nu permite majorarea
salariilor acestora, conform hotararilor Congresului.
Conf. dr. G. Goldner a propus completarea acestor
salarii din fondurile Federatiei.

Tragand concluziile, presedintele F.C.E.R.,
deputat dr. Aurel Vainer, a precizat ca grila de salarii
se va aplica cu limite i se va analiza in functie de
posibilitati.

Toate documentele supuse votului la intrunire

1. Finalizarea Statutului F.C.E.R. si
aprobarea acestuia de catre Consiliul de
Conducere al Federatiei. Pana la adoptarea
Legii Cultelor si a Legii Minoritatilor Nationale,
se va elabora un Regulament de Organizare
si Functionare al F.C.E.R..

2. Dezvoltarea si adancirea bunelor relatii
cu: ® populatia majoritaré si autoritatile
statului roman, celelalte minoritéti nationale
si culte legale din Romania @ evreii din Israel
si organizatii evreiesti din intreaga lume.

3. Promovarea unei atitudini intransigente
si combative, prin utilizarea tuturor cailor
legale fata de manifestarile de antisemitism,
discriminare etnica, xenofobie i negationism
® difuzarea in cercuri largi a cunostintelor
despre Holocaust i a invatamintelor pe care
le suscita.

4. Orientarea activitatilor de cult la toate
treptele de varsta in spiritul principiilor etice,
sociale si culturale ale iudaismului ® stimu-
larea participarii la manifestarile Cultului
Mozaic, dezvoltarea educatiei religioase si a
culturii iudaice, asigurarea respectarii
casrutului.

Program
de masuri
pentru aplicarea
hotararii
Congresului
F.C.E.R.

5. Sporirea eficientei activitatilor econo-
mice si administrarii resurselor materiale ale
Federatiei si Comunitatilor. Reevaluarea
corecta a incadrarii si retribuirii personalului.

6. Cresterea procentului alocat comu-
nitatilor din chiriile obtinute de Federatie cu
10-15%.

7. Sprijinirea activa a masurilor pri-
vind retrocedarea bunurilor imobiliare ale
comunitatii.

8. Dezvoltarea programelor privind:
® asistenta sociald si medicala ® educatia
tineretului gi a generatiei de mijloc ® studierea
istoriei evreilor din Romania ® activitatea
editurii, a revistei si a muzeelor ® ingrijirea
lacasurilor de cult si a cimitirelor.

9. Acordarea unei atentii speciale
tineretului si generatiei de mijloc, intarirea
legéturilor intre generatii.

Elaborarea unei strategii pe termen mediu
si lung privind evolutia demograficé si
impactul ei asupra activitatilor Federatiei.

10. Dezvoltarea preocuparilor privind
valorificarea patrimoniului cultural al
comunitatilor evreiesti din Roménia, prin
elaborarea unor lucrari stiintifice si
conservarea monumentelor istorice.

11. Participarea comunitatilor evreiesti la
manifestarile publice apte a contribui la mai
buna cunoastere a etniei noastre si a aportului
ei creator in stiinta, arta, cultura, tehnica,
economie.

12. Promovarea unei imagini veridice
a comunitatilor evreiesti din Romania, pe
plan national si international, prin intermediul
institutiilor noastre de cultura, de presa
si editura, precum si printr-o prezenta activa
in mass media din Romania, din Israel si din
alte tari.

- % Printre temele
Ur;olm_butiuratgr supuse discutiilor la
»orain storm reuniune, s-a numi-

rat: ® organizarea la
Bucuresti, in mai 2006, de catre Forumul B’nai
B'rith din Roménia, a unui Seminar International
sub genericul ,,Lupta impotriva rasismului, anti-
semitismului, intolerantei”, cu participarea lui
B’nai B’rith Europa, cu sprijin din partea lui B’'nai
B’rith International, la care a fost solicitat
concursul F.C.E.R. (presedintele Forumului B’'nai
B’rith Romania, ec. Jose lacobescu) @ infiintarea
unei Societati ludeo-Crestine (scriitorul Toma
George Maiorescu, publicistul Ticu Goldstein)
® a fost atrasa atentia asupra unor manifestari
antisemite in comentarii despre momentul
‘89 (presedintele comunitatii iesene, ing. Pincu
Kaiserman) e au fost semnalate

voturi. In cadrul reuniunii a fost
prezentat si Raportul Fundatiei

au fost acceptate cu majoritate de
»Caritatea“. (E.G.) [

IULIA DELEANU si
EVA GALAMBOS

(conf. dr. Otto Adler, presedintele
AE.RVH.).

Pagini realizate dej SMS-uri cu continut antisemit




