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Prima întrunire (19-20 decem-

brie 2005) a noului Consiliu de
Conducere al Federaþiei, ales la
Congresul, din septembrie, al
F.C.E.R., a debutat cu un moment
de emoþie: preºedintele Federaþiei,
deputat dr.Aurel Vainer, a înmânat
directorului Editurii Hasefer, prof.
Alexandru Singer, ºi redactorului
principal, scriitorul ªtefan Iureº,
Diploma de Excelenþã decernatã
acestei edituri la Gala Minoritãþilor,
organizatã de Tv.R.2, cu prilejul
Zilei Minoritãþilor Naþionale (18
decembrie). Trebuie spus cã, la
aceeaºi Galã, scriitoarea Tania
Lovinescu a primit Diploma de
Excelenþã �pentru talentul ºi
dãruirea care au determinat-o sã
devinã purtãtoare a mesajului
cultural al etniei cãreia îi aparþine�.

Faptul cã reuniunea s-a bucu-
rat de participarea unor invitaþi de
onoare (fostul preºedinte interimar
al F.C.E.R., av. Iulian Sorin, ing.Osy
Lazãr, preºedintele C.E.B., ec. José
Iacobescu, preºedintele Forumului
B�nai B�rith din România, prof.
Iancu Isidor, nou alesul preºedinte
al comunitãþii din Dorohoi, publi-
cistul Þicu Goldstein) a oferit o
primã demensiune a determinãrii
noii conduceri a Federaþiei de
a pune în practicã Programul votat
la 20-21 septembrie 2005: continui-
tate, perfecþionare, transparenþã.

Prologul reuniunii l-a consti-
tuit informarea, prezentatã de
preºedintele F.C.E.R., deputat dr.
Aurel Vainer, privind activitatea
Comitetului Director, începând de
la Congres pânã în prezent.
Accentele-cheie din informare
au vizat: � Înnoirea edificiului
moºtenit în concordanþã cu
metamorfozele societãþii actuale
prin gãsirea de noi soluþii de
perfecþionare a vieþii Federaþiei, cu
referiri la Seminarul regional de
tineret de la Iaºi, Seminarul
�Fundraising�, Seminarul generaþiei de mijloc de la Bucureºti
�Transparentizareadeciziilor�Dezvoltarea relaþiilor naþionale
ºi internaþionale, capitol la care, pe lângã ediþia a II-a a
documentarului-sintezã �Evreii în lume. Informaþii generale ºi
organizare comunitarã. Europa, Israel, Turcia, America de
Nord�, un loc important l-a ocupat participarea F.C.E.R.,
reprezentatãdepreºedintelesãu, laCongresul
European Evreiesc de la Strasbourg (detalii -
în interviul acordat R.E.) � Combaterea
antisemitismului a fost, de asemenea, unul
dintre nucleele tari ale informãrii.

Au fost trecute în revistã:�apariþiadocumentarului-sintezã
�Antisemitismul în lume�, publicat de Biroul Parlamentar
� comunicatul de protest faþã de manifestãri antisemite, în
versiune antiisraelianã, apãrute în �RomâniaMare�, cu incitãri
la violenþã, sub semnãtura profesorului univ. dr. Ion Coja,
înaintat forurilor în drept de cãtreCentrul pentruMonitorizarea
ºi Combaterea Antisemitismului în România ºi F.C.E.R.
� scrisoarea de protest faþã de comentariile cu caracter
antisemit ale realizatorului emisiunii postului de televiziune
PROTV, �Omul care aducecartea�,DanC.Mihãilescu, adresatã
de F.C.E.R. preºedintelului sus-amintitului post, Adrian Sârbu
� evidenþierea activitãþii Comisiei pentru combaterea
antisemitismului, condusãdedr.AlexandruElias. Un locaparte

l-a ocupat revigorarea vieþii spirituale.Afost apreciatã iniþiativa
Rabinului Abraham Ehrenfeld ºi a soþiei sale, Rifca, de
permanentizareaKiduº-ului deªabat laTemplulCoral, iniþiativã
concretizatã cu ajutorul lui Jean Bercu ºi al soþiei sale, Elena.
Un alt palier al informãrii l-a constituit întãrirea colaborãrii cu
JOINT-ul. �Suntem într-o fazã înaintatã de discuþii pentru ca

sumele anuale acordate de JOINT sã fie
considerate donaþii pentru a beneficia de
scutire de TVA�, a specificat preºedintele
F.C.E.R. Nu mai puþin importante au fost
relatãrile privind stadiul actual al proiectelor

de Lege aMinoritãþilor Naþionale ºi de Lege a Cultelor, ambele
depuse la Departamentul pentruRelaþii Interetnice, proiecte la
elaborarea cãrora a fost apreciatã înmod deosebit contribuþia
fostului preºedinte interimar al Federaþiei, av. Iulian Sorin.

Un capitol aparte a fost
consacrat Ordonanþei nr. 31/
2002, care, de la Preºedinþia
României, a fost returnatã la
Senat, pentru cã �s-au primit
semnale din partea rromilor
privind includerea acestora
în Ordonanþã, ca victime ale
Holocaustului în România�.

Intensã ºi eficientã
activitate comunitarã
ºi parlamentarã

Dintre punctele de
vedere exprimate
asupra proiectului de
buget pentru 2006

(venituri ºi cheltuieli) am reþinut intervenþia
preºedintelui comunitãþii dinArad, ing. Ionel
Schlesinger: � comunitãþile sã-ºi facã
bugetul propriu � dacã încheiem anul 2005
fãrã deficit, înseamnã cã a fost un an bun
� noi nu vindem proprietãþi comunitare, ci
doar le închiriem, iar în cazuri-limitã, atunci
când vindem, sã facem licitaþie cu o sumã
fermã � între hipercentralism al Federaþiei
ºi maximum de libertate de acþiune a
comunitãþilor, trebuie gãsitã o linie demijloc.

Fermitate
ºi echilibru

Dupã ce vice-preºedintele F.C.E.R., ing. Paul
Schwartz, a dat citire proiectului de programprivind
mãsurile necesare pentru aplicarea Hotãrârii
Congresului F.C.E.R., din 20-21 septembrie 2005
(publicãm alãturat textul), au avut loc dezbateri pe marginea fiecãrui
punct, la care au participat: � preºedintele comunitãþii arãdene, ing.
Ionel Schlesinger, preºedintele comunitãþii clujene, conf. dr.Gavrilã
Goldner, preºedintele comunitãþii craiovene, prof. univ. dr. Corneliu
Sabetay, ing. Mirela Aºman (problema trecerilor la iudaism)� consilierul cultural dr. ing. José Blum (nevoia de concretizare a
acelor proiecte culturale care sã ofere o imagine realã a ceea ce
suntem, sã conducã la o intensificare a bunei conlucrãri interetnice
ºi a ecumenismului)�preºedintele comunitãþii braºovene, ing.Tiberiu
Roth (nevoia de diversitate de opinii care, prin confruntare ºi acord,
sã creeze armonie; necesitatea alcãtuirii de programe care sã
corespundã cerinþelor vieþii actuale, sã aibã un plan de organizare ºi
un plan de sponsorizare; sporirea libertãþii de acþiune a comunitãþilor,

paralel cu un grad mai ridicat de
descentralizare a Federaþiei) � preºedintele
A.E.R.V.H., conf. dr.OttoAdler (Regulamentul
de Organizare ºi Funcþionare a F.C.E.R.

trebuie sã fie concis ºi clar; Federaþia trebuie sã fie puternicã pentru
cã JOINT ºi �Claims Conference� vor sã lucreze cu o entitate unicã,
ceea ce nu înseamnã diminuarea forþei comunitãþilor; pãstrarea ºi
respectarea identitãþii iudaice, care implicã atât factorul etnic cât ºi
cel religios) � directorul T.E.S., regizorulHarry Eliad (elaborarea unui
proiect sintezã cultural, care sã fie trimis la toate comunitãþile din
þarã, în care sã figureze festivaluri, concursuri de scenarii º.a.;
stabilirea de legãturi culturale intercomunitare ºi cu alte comunitãþi
evreieºti europene; necesitatea alocãrii de fonduri pentru culturã)� referent de specialitate al JOINT-ului pentru comunitatea din
Rãdãuþi, prof. Tania Grinberg (participarea comunitãþii din Rãdãuþi la
ceremonia de decernare a titlului ºi medaliei de Drept între Popoare
familiei Valerian ºi Minodora Beleca, din Gura Humorului, titlu ºi

medalie înmânate de consilierul cultural al Ambasadei Israelului în
România, Netta Balazs, primarului Marius Ursaciuc; �Summit-ul
Minoritãþilor�, organizat la Rãdãuþi; nevoia de a pãstra tradiþia
Hanukiadei, ca bunãmodalitate de întãrire a relaþiilor intercomunitare,
interetnice ºi ecumenice). Demn de menþionat a fost faptul cã
pãstrarea tradiþiei Hanukiadei a fost viguros susþinutã de preºedintele
comunitãþii din Iaºi, ing. Pincu Kaiserman, preºedintele comunitãþii
din Dorohoi, prof. Iancu Isidor, preºedintele comunitãþii din Timiºoara,
dr. Paul Costin, ambii fiind la rândul lor mesageri ai luminii în mai
multe comunitãþi. La acelaºi capitol al mãsurilor de transpunere în
practicã a Hotãrârilor Congresului, dr. Irina Cajal Marin a propus
includerea proiectelor culturale ale Federaþiei într-un proiect cultural
evreiesc european.

O Federaþie puternicã,
comunitãþi puternice

Proiectul de Statut a fãcut obiectul unor vii
dezbateri. Av. Iulian Sorin a accentuat asupra faptului
cã: � toate proprietãþile rãmase de pe urma celor care
nu s-au mai întors din deportãri sunt ale Federaþiei,
celelalte sunt ale comunitãþilor � proprietãþile nu pot

fi revendicate decât în temeiul actelor de proprietate. S-a întâmplat, pânã în �89, ca
o serie de proprietãþi sã înceapã sã disparã.Au fost situaþii în care unele proprietãþi
au fost înstrãinate. Atunci s-a luat o hotãrâre autentificatã la Notariatul de Stat: nu
se înstrãineazã nici un act de titlu de proprietate a F.C.E.R. fãrã avizul
Departamentului Cultelor. În �93, dupã o convocare fãcutã de ªef Rabinul Rosen
z.l., s-a hotãrât prin vot umanim: toate proprietãþile sã fie administrate de
Federaþie, prin comunitãþi, cãrora Federaþia sã le acorde 10% din totalul veniturilor.

�Depinde de dvs. dacã, în noul Statut,
veþi decide ca fiecare comunitate
sã-ºi administreze independent veni-
turile. Dar ce se va întâmpla cu
acele comunitãþi lipsite de venituri?
Eu nu ridic problema redistribuirii,
ci doar o reamintesc�, a subliniat.
Un alt aspect de mare însemnãtate,
subliniat de vorbitor, a fost simbioza
etnie-cult, care ne-a oferit posibi-
litatea de a avea reprezentare par-
lamentarã, datoritã unui alineat din
vechiul Statut, în vigoare încã, pânã

la promulgarea LegiiMinoritãþilor ºi Legii Cultelor: �organul central al CultuluiMozaic
este Federaþia Comunitãþilor Evreieºti din România�.

Notabilã a fost detalierea subiectului fãcutã de prof. dr. arh. Tiberiu Benedek.
Nu cultele, ci etniile au deputaþi în Parlamentul României. Participarea noastrã la
alegeri a fost bazatã pe calitatea Federaþiei de membrã fondatoare a Consiliului
Minoritãþilor Naþionale.

Notabile - câteva opinii privind Statutul: � Ing. Ionel Schlesinger: �Un ghid foarte
important al democratizãrii vieþii noastre comunitare� � Ing. Felix Koppelmann:
�Comunitãþile sã aibã independenþa, eficienþa, iniþiativa lor, dar Federaþia este vitalã�
� Ing. Heinrich Solomon: �Numai cinci-ºase comunitãþi bogate pot trãi din resurse
proprii, dar restul - adicã majoritatea - care nu au resurse financiare, din ce sã
trãiascã?�.

La propunerea avocatului Iulian Sorin, s-a decis înfiinþarea uneiComisii de Eticã
ºi Mediere. Consiliul de Conducere al F.C.E.R. a aprobat prin vot proiectul de Statut,
cu amendamentele supuse, de asemenea, votului. S-a hotãrât crearea uneiComisii
de Redactare a Statutului, în componenþa cãreia au fost aleºi: preºedintele F.C.E.R.,
deputat dr. Aurel Vainer; prof. dr. arh. Tiberiu Benedek; av. Iulian Sorin; ing. Ionel
Schlesinger; av. Nicolae Decsei; dr. Hary Kuller.

În altã ordine de idei,
preºedintele Federaþiei, deputat dr.
Aurel Vainer, a vorbit despre faptul
cã, pânã la sfârºitul trimestrului
întâi, programul de finanþare al
Fundaþiei �Caritatea�, al cãrei
preºedinte, din partea comunitãþii
noastre, este, va funcþiona astfel
încât �ceea ce a aparþinut strãbu-

nilornoºtri sã fie îndreptat cãtrenoi�.Totodatã, aadus lacunoºtinþaConsiliului
de Conducere noua structurã a conducerii Fundaþiei �Caritatea�, din care
urmeazã sã facã parte patru reprezentanþi ai W.J.R.O. ºi alþi patru reprezen-
tanþi ai comunitãþii noastre, propunând ca, alãturi
de el, sã fie în Board-ul Fundaþiei, av. Iulian Sorin,
ing. Felix Koppelmann, preºedintele comunitãþii
orãdene, prof. dr. arh. Tiberiu Benedek. Consiliul
de Conducere a aprobat propunerile.

Moderatorul reuniunii, preºedintele Federaþiei,
deputat dr.Aurel Vainer, a reuºit, cu tactul înnãscut
ºi experienþa dobânditã, sã îmblânzeascã aspe-
ritãþile inevitabile, de altfel, oricãror confruntãri de
opinii. În calitate de deputat, a adus la cunoºtinþa
Consiliului deConducere cã:� proiectul de Lege a
Minoritãþilor Naþionale ºi proiectul de Lege a
Cultelor sunt susþinutede întregGrupulParlamentar cuprinzând reprezentanþi

a 18 etnii � în numele F.C.E.R., a susþinut câteva
amendamente, care au fost votate, la proiectul de
Lege a Minoritãþilor � a prezentat, în Parlament,
contribuþia evreilor români la fãurirea statului unitar
român. Ca preºedinte al Federaþiei ºi doctor în
economie, a arãtat în ce constã: � corelaþia între
organigramã ºi buget � importanþa atragerii de

donaþii având drept consecinþã scutirea de TVA � legalitatea noului Statut,
în funcþie de promulgarea celor douã legi sus-amintite ºi de votarea
Constituþiei (Statutului) Congresului Evreiesc European. A subliniat cã nu
este posibil ca bugetul Federaþiei sã fie alcãtuit dintr-o sumã de bugete ale
comunitãþilor. A opinat cã Adunarea Generalã, care se întruneºte o datã la
patru ani, devenindCongres, este organul supremde conducere a F.C.E.R.A
considerat oportun caStatutul Fundaþiei �Caritatea� sã fie adus la cunoºtinþa
Consiliului de Conducere al F.C.E.R. ºi a fãcut publicã intenþia de a �institui
ºi la Fundaþia «Caritatea» un spirit democratic�. �Dacã suntem cooperanþi,
ajungem la o soluþie�, a concluzionat.

�Dacã suntem
cooperanþi,
ajungem

la o soluþie�

Respectându-ne
trecutul,

privind spre viitor

Proiectul de buget al Federaþiei pe 2006,
organigrama, inclusiv grila de salarii ºi clasificarea
comunitãþilor, au constituit problemele puse în
dezbatere în cea de-a doua zi a întrunirii Consiliului
de Conducere al F.C.E.R. Luând cuvântul,
preºedintele Federaþiei, deputat dr.Aurel Vainer, a
schiþat în câteva cuvinte viziunea sa despre proiect
ºi modalitatea elaborãrii acestuia,
folosindu-semetoda istoricã, respectiv
pornindu-se de la realizãrile din trecut
prin prelungirea tendinþelor pozitive ºi
preluarea în noul buget a unor elemente
de politicã. Documentul a þinut seama
de hotãrârile Congresului, ºi anume
creºterea alocaþiilor pentru comunitãþi de la 10 la
20 la sutã, precum ºi creºterea câºtigului mediu
al angajaþilor din Federaþie, inclusiv de la
Departamentul de Asistenþã, cu 20 la sutã. Aceste
mãsuri vor fi însoþite de decizia de a reduce
personalul F.C.E.R. (la ora actualã în numãr de
1.200) cu 10%. Aplicarea acestor hotãrâri atrage
dupã sine un deficit bugetar, dar dr. Aurel Vainer a
arãtat cã existã posibilitatea acoperirii acestuia
dacã Federaþia va reuºi sã devinã neplãtitoare de
TVA. În plus, este necesarã intensificarea activitãþii
de strângere de fonduri. În acest context, ing. Felix
Kopelmann, preºedintele comunitãþii orãdene, a

propus ca activitatea de colectare a donaþiilor sã
fie preluatã de preºedinþii de comunitãþi.

În continuare, directorul economic al F.C.E.R.,
ec. Ovidiu Bãnescu, a detaliat tendinþele schiþate
în proiectul de buget, subliniind cã noua conducere
a F.C.E.R. a avut curajul de a schimba structura
Federaþiei. El a atras atenþia asupra necesitãþii

aplicãrii unor principii prudenþiale în
prevederile bugetare, deoarece trebuie
þinut cont de condiþiile socio-economice
din România ºi de o serie de alþi factori
care ar putea afecta bugetul. Domnia-
sa a prezentat ºi investiþiile mari
preconizate în proiectul de buget pe

2006 (Casa de odihnã de la Cristian, noul Centru
Comunitar) ºi a fãcut o analizã pertinentã a
circulaþiei fondurilor de la comunitãþi la Federaþie
ºi înapoi la comunitãþi, subliniind cã 90% din bani
se întorc la comunitãþi sub formã de salarii,
ajutoare, prime de sãrbãtori, reparaþii, impozite pe
clãdiri, diferite activitãþi. Existã comunitãþi care nu
au nici un fel de venituri ºi toate fondurile provin
de la centru. Vorbitorul a arãtat cã s-au propus trei
variante de buget. Prima - un buget echilibrat, a
doua, cu un deficit mai mic ºi a treia, cu un deficit
maimare (aproximativ cincimiliarde de lei). Primele
douã variante ar implica amânarea aplicãrii celor

douã hotãrâri ale Congresului pentru cel de-al
doilea semestru al anului ºi în mod eºalonat, cea
de a treia presupunând aplicarea acestor hotãrâri
de la 1 ianuarie 2006. El a mai arãtat cã, spre
deosebire de 2004, când Federaþia a înregistrat
deficite, în anul 2005 au existat chiar ºi
unele depãºiri de venituri.

În luãrile lor de cuvânt, participanþii
au cerut mai multe detalii legate de
întocmirea bugetului ºi de posibilita-
tea realizãrii celor douã hotãrâri ale
Congresului. Conf. dr. Otto Adler, pre-
ºedinteleA.E.R.V.H., a atras atenþia cã din 2007 vor
dispãrea niºte fonduri primite de la �Claims
Conference� (400.000 de dolari) ºi a ridicat
problema unor membri ai comunitãþii care vor
rãmâne fãrã locuinþe - consecinþã a retrocedãrilor
ºi care nu au posibilitatea de a plãti chiriile cerute
de F.C.E.R, în cazul în care li se oferã locuinþe din
fondul Federaþiei. El a cerut sã se stabileascã o
echipã care sã se ocupe de aceste cazuri. Ing.
Tiberiu Roth a apreciat cã în buget nu se regãsesc
influenþele pe sursele de venituri ºi cheltuieli ºi nici

sursa creºterii de 30% a veniturilor comunitãþilor
ºi personalului, în condiþiile unei inflaþii de 5,5%.
Ing. Ionel Schlesinger, preºedintele comunitãþii
arãdene, a criticat metoda istoricã de întocmire a
bugetului, arãtând cã acesta trebuie construit de

jos în sus, pornindu-se de la comunitãþi.
De asemenea, bugetul ar trebui sã
reflecte ºi eficientizarea activitãþilor. El
a atras atenþia ºi asupra faptului cã
lipseºte defalcarea cheltuielilor.

Rãspunzând la aceste observaþii,
preºedintele Federaþiei a arãtat cã o

construcþie bugetarã are þinte ºi domnia-sa a
considerat cã creºterea câºtiguluimediu pe salariat
esteo þintãpecare trebuie sãne-opropunem.Pentru
a reduce deficitul bugetar ce va decurge din toate
majorãrile sunt necesare eficientizarea activitãþii ºi
reducerea personalului paralel cu întinerirea
cadrelor. Apoi, dr. Aurel Vainer, ing. F. Kopelmann,
preºedintele comunitãþii din Oradea, ºi E.
ªimºensohn au explicat cãile de reducere sau de
recuperare a TVA, problemele ce trebuie depãºite
pe parcursul acestui demers ºi au vorbit despre

necesitatea creºterii donaþiilor,
acestea neimplicând plata TVA.
Preºedintele comunitãþii din
Oradea s-a pronunþat pentru
alinierea salariilor din comunitãþi
ºi apoi majorarea lor, inclusiv
pentru preºedinþii de comunitãþi,
a cerut o mai mare eficientizare a
activitãþilor ºi a propus aprobarea
celei de a treia variante de buget,
cu majorarea imediatã a
veniturilor. Dr. H. Falic s-a
pronunþat pentru îmbunãtãþirea
activitãþii serviciului de bunuri ºi
valorificarea mai bunã a lor,

cerândo inventariereacelorprovenitedin
moºteniri, mai ales bijuterii ºi tablouri,
aceasta pentru a evita diferite zvonuri
privind dispariþia lor. Dr.A.Vainer a arãtat
cã existã deja un prim raport în acest
domeniu ºi se vor lua mãsuri de control
mai severe. Au mai fost ridicate ºi alte
probleme legate de buget ºi mai mulþi vorbitori -
ing. P. Kaisermann (Iaºi), dr. P. Costin (Timiºoara),
conf. dr. G. Goldner (Cluj) - s-au pronunþat pentru
aprobarea celei de a treia variante a bugetului.

Trãgând concluziile, preºedintele F.C.E.R.,
deputat dr. Aurel Vainer a susþinut aprobarea celei
de a treia variante ºi s-a angajat ca, în timp, deficitul
sã fie acoperit complet prin eficientizarea activitãþii.

Prin noua majorare de
salariu se va realiza o
apropiere a nivelului de
salarii între Federaþie ºi
comunitãþi. Prezentarea de
cãtre preºedintele F.C.E.R.

a noii organigrame a dat naºtere la discuþii,
participanþii fãcând observaþii ºi propuneri privind
îmbunãtãþirea ei. S-a subliniat necesitatea acordãrii
unei importanþe mai mari departamentului care se
ocupã cu activitatea culturalã care sã fie coordonatã
de la centru (consilier cultural dr. ing. José Blum,
regizor H. Eliad, directorul T.E.S.), s-a ridicat
problema fundaþiilor în cadrul organigramei (av. N.
Decsei, Satu Mare), a importanþei Departamentului
pentru relaþii internaþionale ºi a Departamentului
pentru educaþie iudaicã (conf. dr. Otto Adler).

Ing. Tiberiu Roth (Braºov) a declarat cã nu este
de acord cu organigrama deoarece nu se aratã de
unde vor fi acoperite costurile necesare acesteia.
De asemenea, a arãtat cã nu existã prea multe
schimbãri faþã de structura din trecut ºi a cerut o
mai mare descentralizare.

BUGETUL, ORGANIGRAMA, EFICIEN}A

Ing. Ionel Schlesinger a apreciat cã
organigrama este prea stufoasã ºi a cerut
fundamentarea, în cadrul fiºei postului, a fiecãrei
activitãþi prevãzute în organigramã. El a propus
extinderea Oficiului de informatizare, renunþarea la
angajarea de noi cadre ºi definitivarea schemei
dupã perfectarea fiºelor posturilor.

Dr. H. Falic a opinat cã organigrama nu este
fundamentatã suficient, fiind un proiect creionat
nejudicios.

Av. Iulian Sorin a explicat cauzele creºterii
masive a organigramei Federaþiei dupã 1989,
determinatã de multiplicarea activitãþilor. Dupã alte
luãri de cuvânt, preºedintele F.C.E.R. a precizat cã
este vorba de un cadru de lucru ce poate fi
îmbunãtãþit în funcþie de resurse ºi a promis cã
posturile de conducere vor fi ocupate pe bazã de

concurs. Domnia-sa a subliniat primordialitatea
evreilor în ocuparea acestora, tendinþa de întinerire
a Federaþiei ºi a explicat semnificaþia posturilor de
împuterniciþi ai preºedintelui, ele urmând sã fie
ocupate de Alex Sivan ºi av. Iulian Sorin (dacã-ºi va
da acceptul).

Problema modului în care s-a realizat clasifi-
carea comunitãþilor (în patru categorii, în funcþie de
o serie de indicatori) a fost criticatã de vorbitori, ei
apreciind cã conþine o notã de discriminare, cã au
fost luate în considerare prea multe elemente
subiective ºi nu s-a clarificat ponderea criteriilor.
În cuvântul sãu, ing. Nilu Aronovici, preºedintele
D.A.S.M., a arãtat cã Departamentul îºi are propria
organigramã ºi propriul buget, fondurile prove-
nind integral de la JOINT. El a atras atenþia cã
personalul comunitãþilor în care existã restaurante
rituale este plãtit de D.A.S.M., dar bugetul de care
dispune departamentul nu permite majorarea
salariilor acestora, conformhotãrârilor Congresului.
Conf. dr.G. Goldner a propus completarea acestor
salarii din fondurile Federaþiei.

Trãgând concluziile, preºedintele F.C.E.R.,
deputat dr.Aurel Vainer, a precizat cã grila de salarii
se va aplica cu limite ºi se va analiza în funcþie de
posibilitãþi.

Toate documentele supuse votului la întrunire
au fost acceptate cu majoritate de
voturi. În cadrul reuniunii a fost
prezentat ºi Raportul Fundaþiei
�Caritatea�. (E.G.)

O nouã
organigramã
cu mai puþini
angajaþiPrincipii

prudenþiale
în prevederile
bugetare

1. Finalizarea Statutului F.C.E.R. ºi
aprobarea acestuia de cãtre Consiliul de
Conducere al Federaþiei. Pânã la adoptarea
Legii Cultelor ºi a Legii Minoritãþilor Naþionale,
se va elabora un Regulament de Organizare
ºi Funcþionare al F.C.E.R..

2. Dezvoltarea ºi adâncirea bunelor relaþii
cu: � populaþia majoritarã ºi autoritãþile
statului român, celelalte minoritãþi naþionale
ºi culte legale din România � evreii din Israel
ºi organizaþii evreieºti din întreaga lume.

3. Promovarea unei atitudini intransigente
ºi combative, prin utilizarea tuturor cãilor
legale faþã de manifestãrile de antisemitism,
discriminare etnicã, xenofobie ºi negaþionism
� difuzarea în cercuri largi a cunoºtinþelor
despre Holocaust ºi a învãþãmintelor pe care
le suscitã.

4. Orientarea activitãþilor de cult la toate
treptele de vârstã în spiritul principiilor etice,
sociale ºi culturale ale iudaismului � stimu-
larea participãrii la manifestãrile Cultului
Mozaic, dezvoltarea educaþiei religioase ºi a
culturii iudaice, asigurarea respectãrii
caºrutului.

5. Sporirea eficienþei activitãþilor econo-
mice ºi administrãrii resurselor materiale ale
Federaþiei ºi Comunitãþilor. Reevaluarea
corectã a încadrãrii ºi retribuirii personalului.

6. Creºterea procentului alocat comu-
nitãþilor din chiriile obþinute de Federaþie cu
10-15%.

7. Sprijinirea activã a mãsurilor pri-
vind retrocedarea bunurilor imobiliare ale
comunitãþii.

8. Dezvoltarea programelor privind:
� asistenþa socialã ºi medicalã � educaþia
tineretului ºi a generaþiei demijloc � studierea
istoriei evreilor din România � activitatea
editurii, a revistei ºi a muzeelor � îngrijirea
lãcaºurilor de cult ºi a cimitirelor.

9. Acordarea unei atenþii speciale
tineretului ºi generaþiei de mijloc, întãrirea
legãturilor între generaþii.

Elaborarea unei strategii pe termenmediu
ºi lung privind evoluþia demograficã ºi
impactul ei asupra activitãþilor Federaþiei.

10. Dezvoltarea preocupãrilor privind
valorificarea patrimoniului cultural al
comunitãþilor evreieºti din România, prin
elaborarea unor lucrãri ºtiinþifice ºi
conservarea monumentelor istorice.

11. Participarea comunitãþilor evreieºti la
manifestãrile publice apte a contribui la mai
buna cunoaºtere a etniei noastre ºi a aportului
ei creator în ºtiinþã, artã, culturã, tehnicã,
economie.

12. Promovarea unei imagini veridice
a comunitãþilor evreieºti din România, pe
plan naþional ºi internaþional, prin intermediul
instituþiilor noastre de culturã, de presã
ºi editurã, precum ºi printr-o prezenþã activã
în mass media din România, din Israel ºi din
alte þãri.

Printre temele
supuse discuþiilor la
reuniune, s-a numã-
rat: � organizarea la

Bucureºti, în mai 2006, de cãtre Forumul B�nai
B�rith din România, a unui Seminar Internaþional
sub genericul �Lupta împotriva rasismului, anti-
semitismului, intoleranþei�, cu participarea lui
B�nai B�rith Europa, cu sprijin din partea lui B�nai
B�rith International, la care a fost solicitat
concursul F.C.E.R. (preºedintele Forumului B�nai
B�rith România, ec. Jose Iacobescu) � înfiinþarea
unei Societãþi Iudeo-Creºtine (scriitorul Toma
George Maiorescu, publicistul Þicu Goldstein)
� a fost atrasã atenþia asupra unor manifestãri
antisemite în comentarii despre momentul
�89 (preºedintele comunitãþii ieºene, ing. Pincu

Kaiserman) � au fost semnalate
SMS-uri cu conþinut antisemit
(conf. dr. Otto Adler, preºedintele
A.E.R.V.H.).

Un îmbucurãtor
�brain storm�

Creºterea
veniturilor
angajaþilor
F.C.E.R.

În dezbaterea
Consiliului

Noul program
al Fundaþiei �Caritatea�:

�Ceea ce a aparþinut
strãbunilor noºtri

sã fie îndreptat cãtre noi�
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