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Principalele probleme abordate si dezbatute la Reuniunea
Consiliului de Conducere al F.C.E.R., din zilele de 22 si 23 octombrie
a.c., s-au referit la: bilantul prezentat de pregedintele Federatiei,
dr. Aurel Vainer, despre realizari si neimpliniri in activitatea de
conducere a F.C.E.R. dupd un an de la alegeri, executia bugetara
din ultimele zece luni si proiectul de buget pentru 2007, precum si
la noua politica a JOINT fata de comunitatile din Europa Centrald
si de Est, inclusiv din Romaénia.

in cadrul unei ample analize, dr. Aurel Vainer, presedintele
F.C.E.R. - dupé ce a scos in evidenta caracterul democratic al
alegerilor, principiile care stau la baza muncii de conducere efectiva
(democratie, transparentd, spirit de echipa, luarea deciziilor prin
consultarea si dezbaterea problemelor in cadrul mai restrans si
mai larg al conducerii alese) -, a mentionat o serie de realizari,
dintre care amintim pe cele mai importante: ® Elaborarea si
adoptarea unor documente esentiale, precum ,,Regulamentul de
organizare si functionare al F.C.E.R.“, noua Organigrama,
Programul de masuri ,Cimitire Evreiesti si
Regulamentul-cadru de functionare a comunitatilor ®
Regulamentul privind valorificarea patrimoniului
imobiliar ® Bugetul pentru anul 2006 si masuri de
eficientizare ® Programe pentru imbunétatirea si
eficientizarea activitatii Ciminului ,,Dr. Moses Rosen”,
a Centrului pentru Studierea Istoriei Evreilor din
Roménia, a ,Realitatii Evreiesti“ ® Doua acorduri de colaborare:
cu American Jewish Commitee si cu Asociatia Comunitétilor si
Organizatiilor Evreilor din Republica Moldova ® Punerea in aplicare
adoua hotarari ale Congresului F.C.E.R., privind majorarea sumelor
acordate comunitatilor din veniturile patrimoniale, majorarea
salariilor gi reducerea personalului din cadrul Federatiei, inclusiv
majorarea retributiilor pregedintilor de comunitati, intinerirea
personalului - un proces care trebuie continuat ® Asigurarea unei
politici bugetare echilibrate ® Elaborarea de proiecte pentru
repararea unor obiective din Bucuresti - Templul Coral, Sinagoga
Mare, imobilul din str. Dunarea Albastra ® Imbunatatirea imaginii
F.C.E.R. pe plan national si international ® Restructurari la
»Realitatea Evreiasca“ sub aspect tematic si includerea unei mari
varietati de informatii, inclusiv despre iudaism si religia mozaica
® Promovarea transparentei privind deciziile si actiunile initiate si
realizate de F.C.E.R. prin diferite mijloace (folosirea mass media
din Romania, Israel si alte tari, utilizarea mai buna a site-ului F.C.E.R.
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si altele) ® Informatizarea activitatii Federatiei ® Dezvoltarea
identitatii iudaice si combaterea antisemitismului ® Lansarea
proiectului ,,Euroiudaica®“ in cadrul manifestarilor din 2007, Sibiu
- capitala culturala europeana ® Transformarea Ordonantei nr. 31/
2002 in lege, care cuprinde elemente de mare noutate, cum ar fi
definitia Holocaustului preluata din Raportul Comisiei Wiesel
® Implicarea mai ampla a F.C.E.R. si a unor comunitati in actiuni
pe plan international legate de lumea evreiasca (participarea la
reuniunile trimestriale ale Congresului Mondial Evreiesc si ale
Congresului European Evreiesc, unde s-a obtinut sprijin pentru
aderarea Romaniei la U.E., la 1 ianuarie 2007); participari la
evenimente cu caracter evreiesc din Ungaria, Italia, Germania,
Ucraina, Israel; initierea unor actiuni de solidarizare cu Statul Israel,
inclusiv sprijinul oferit pentru Misiunea de solidaritate in Israel)
® O noua calitate in relatiile cu JOINT, in conditiile schimbarii
politicii acestuia fat de comunitatile evreiesti din Europa Centrald
si de Est ® Largirea relatiilor Federatiei cu autoritatile publice, la
cel mai inalt nivel, cu cele de cult si organizatii ale minoritatilor
nationale, cu autoritatile locale care au promis sprijin
in solutionarea unor probleme, precum cea a cimitirelor
sau renovarea Sinagogii Mari.

Presedintele F.C.E.R. a enumerat si o serie de
neimpliniri, printre care mentionam: ® Nu se consulta
si nu se pune in aplicare Regulamentul de organizare
si de functionare a F.C.E.R. ® Nu s-a reusit atragerea
tuturor evreilor in viata comunitaré @ Insuficienta cunoastere a
realitatilor din comunitatile locale ® Necunoasterea si nerespec-
tarea intotdeauna a Regulamentului-cadru de valorificare a
patrimoniului imobiliar ® Insuficienta cunoastere si aplicare a unor
decizii ale Conducerii F.C.E.R. si slaba circulatie a informatiilor de
la centru la comunitati si invers ® O anume inertie in dezvoltarea
identitatii iudaice ® Necesitatea unor actiuni mai eficiente in
combaterea antisemitismului si negationismului ® In ceea ce
priveste comunitatile: inexistenta, in unele dintre ele, a relatiilor
cu autoritatile locale, lipsa unui stil democratic de conducere si a
transparentei in unele comunitati, lipsa actiunilor concrete, prea
putine legaturi cu evreii din strainatate, originari din Romania,
intercomunicare redusa intre comunitati in zonele limitrofe,
activitate culturala inca nu pe masura necesitatilor si chiar a
posibilitatilor, insuficienta utilizare a bazei materiale existente,
slaba valorificare a patrimoniului imobiliar, inclusiv datorii la chirii
® Numarul insuficient de rabini i oficianti de cult ® Necesitatea

solutionarii situatiei cimitirelor g.a. Discutind asupra problemelor
cuprinse in expunerea presedintelui F.C.E.R., Consiliul de
Conducere a hotarat sa adopte masuri menite sa asigure eliminarea
substantiald a neimplinirilor i transformarea lor, pe mai departe,

in realizari certe.
*

Prezentidnd situatia bugetului pe
primele zece luni ale anului in curs, Un buget
directorul economic al F.C.E.R,, ec. Ovidiu | excedentar
Banescu, a subliniat ca temerile privind
incapacitatea de platda nu mai sunt de actualitate, bugetul
inregistrand chiar un oarecare excedent, astfel ca vom incheia
2006 cu un buget echilibrat. Vorbitorul a atras atentia asupra
schimbarilor importante care vor interveni in 2007, datorita noii
politici a JOINT-ului, care isi propune eficientizarea activitatii
Federatiei, pna céand, in timp, va reusi sa se autofinanteze.
Vorbitorul a subliniat ca, pentru realizarea acestui obiectiv, exista
de-acum o serie de masuri si s-au gasit i noi resurse, dar
rezultatele se vor vedea pe termen lung.

In cadrul intrebarilor i discutiilor care au urmat, s-au cerut
elucidari asupra diferitelor aspecte ale executiei bugetare: ing.
Tiberiu Roth (Bragov) a cerut lamuriri in ceea ce priveste sursele
excedentului bugetar, subliniind ca, dupa opinia sa, nu exista o
corelare intre realizari si cheltuieli, ca este necesara cunoasterea
realitatii in aceasta problema; ing. lonel Schlesinger (Arad) s-a
plans de lipsa unor cifre analitice mai detaliate, definitorii pentru
cunoagterea reala a situatiei pe diferite destinatii ale cheltuielilor;
prof. Tania Grinberg (Radauti) a dorit sa cunoasca numarul
membrilor comunitatilor, colaboratorilor, asistatilor si a salariilor;
ing. F. Koppelmann (Oradea) a vorbit despre raportul dintre venituri
si majorarea salariilor; prof. Corneliu Sabetay (Craiova) si dr. P.
Costin (Timigoara) au cerut un buget cat mai bine prezentat pe
modalitati de cheltuire a veniturilor; Dorel Dorian (R.E.) a prezentat
masurile de eficientizare preconizate la revista; arh. T. Benedek a
precizat sursele de unde au provenit fondurile bugetare
suplimentare, iar ing. Nilu Aronovici a prezentat situatia cheltuielilor
si veniturilor D.A.S.M., inclusiv provenienta unor surse
suplimentare.

Participantii au dezbatut apoi propunerea vizand elaborarea
Regulamentului pentru alegerile din comunitati si problema
transformarii unor comunitati in obsti, cu implicatiile ce decurg
dintr-o astfel de masura.

ei trei ,,r - reintinerire, reforma,
reviriment - ai prezentului nostru
comunitar s-au reflectat in noul concept
de buget pentru 2007 prezentat de

Noul concept de buget pentru 2007

secretar general al
F.C.E.R,, ing. Albert
Kupferberg), s-a de-
cis sa se faca Hanu-

Respectand
trecutul,

cu fata

directorul Departamentului economic, ec. Ovidiu
Banescu. Realizarea echilibrului intre resurse si
cereri s-a reflectat in principiile variantelor de
buget supuse dezbaterilor. in ~coerenta, sta-
bilitatea si predictibilitatea”“ relatiilor F.CER.-
D.A.S.M.-Comunitati s-a tlnut seama de:
® transparenta si deschidere ® armonizarea
Regulamentului (viitorul Statut) cu reglementarile
din prezent si de perspectivd ® asigurarea unui
fond de solidaritate economica si sociala
@ intdrirea rolului reprezentativ al Federatiei
pe plan intern si extern ® perfectionarea
managementului la toate nivelurile ® acoperirea
integrala a cheltuielilor din venituri @ rectificarea
bugetelor (F.C.E.R. si comunitati) in functie de
necesitati ® autonomia financiara la nivel central
si local inlauntrul resurselor de care dispun
F.C.E.R. si comunitatile ® proportionalitatea intre
alocatii si amploarea programelor g.a. Prima
varianta cuprinde o serie de cheltuieli care ,ar
trebui sa se regaseasca la «Alocatii acordate
comunitatilor»“. In varianta a doua, ,comunitatile
[bogate - n.r.] isi acopera cheltuielile proprii si
contribuie cu un procent de 10-15% la creearea
unui fond de solidaritate economica si sociala“
destinat comunitatilor sarace. in varianta a treia,
cheltuielile sunt defalcate dupa natura si
destinatia lor. Printre posibilitatile de crestere a
veniturilor F.C.E.R. au fost propuse mai buna
rentabilizare a centrelor de recreere si odihna ale
F.C.E.R., infiintarea de cabinete medicale
particulare, contracost, la Caminul ,,Rosen” s.a.

Comemorarea Zilei Holocaustului
in Romania — probleme
de atractivitate si imagine

Informarea realizata de geful Departamentului
Cultura, $tiinta, Artd, dr. ing. José Blum, despre
comemorarea Zilei Holocaustului in Romania a fost
urmata de interventii ale unora dintre organizatori
si participanti in provincie. Au fost ridicate
probleme privind atractivitatea modului de

abordare a temei (dr. Hary Kuller) si imaginea
Holocaustului in congtiinta neevreilor (conf. dr. Otto
Adler, dr. Liviu Beris), insuficienta reflectare in R.E.
a comemorarilor in prov}ilgcie (ing. Sorin Blumer).

Noul director al
JOINT in Romania, Jorge
Diener, considera parte-
neriatul JOINT-F.C.E.R.
unul dintre cele mai
puternice din lume, avind dorinta de a-l intensifica.
Dar ajutorul JOINT-ului va consta in a ne invata
cum sa ne ajutam singuri. Este vorba de un proces
in care partenerii nostri de la JOINT ne vor fi
aproape pentru a se asigura cd nimeni nu va
raméne infometat, fara acoperis, bolnav.
Schimbarile au inceput, insa, chiar cu structura
JOINT in Romania: o echipa compusa dintr-un
director (vorbitorul) si doi directori adjuncti: Israel
Sabag, rezident permanent in Romania, si Mircea
Cernov. Apreciindu-ne experienta, Jorge Diener

F.C.E.R.—JOINT,

un parteneriat
mai puternic

si-a exprimat increderea ca, in cétiva ani, comuni-
tatea noastra va avea un rol de conducere in
comunitatile evreiesti europene. Pentru aceasta e
nevoie: ® sa folosim cu maxima eficientd bunurile
comunitare ® sa incercdm sé obtinem ajutor din
partea statului si a investitorilor evrei in Romania
@ clasa de mijloc locala sa facd donatii comuni-
tatii ® numai in lipsa altor resurse, s intervina
JOINT-ul @ intre C.E.B. si comunltatlle din tara sa

existe un schimb de experienta mai intens @ sa fie
atrasi spre comunitate oameni care au fost departe
de ea @ sa fie promovati tinerii si oamenii de varsta
medie. JOINT-ul ne va ajuta sa pregatim viitorul.
Raspunzand intrebarilor, Jorge Diener a vorbit
despre eficacitatea Programului Self. Dupa trei ani
in care a fost experimentat Programul in Bulgaria,
veniturile comunitare au crescut substantial.
Parteneriatul JOINT-F.C.E.R. va consta in
continuitate si innoire. Stabilit la Budapesta, si
revenit, dupa 20 de ani, in tara natala, Mircea Cernov
a vorbit despre bunele rezultate ale relatiilor intre
Centrul Comunitar din Budapesta si multe comuni-
tati evreiesti din Ungaria, ca si despre preocu-
parile prezente de cunoagtetere a necesitatilor gi
potentialului financiar algfederagiei noastre.

in urma discutiilor pe tema ,,Hanukiada 5767 -
oportunitati si resurse financiare” (expunere -

kiada, trimitandu-se circulare
la toate comunitatile mici
care sa comunice daca vor sé primeasca delegati
din partea conducerii F.C.E.R. In problema
cimitirelor evreiesti, ,grava, complexa, ampla“
(prof. dr. arh. Tiberiu Benedek), dezbatuta si la alte
reuniuni, s-a convenit ca cimitirele in functiune sa
fie ingrijite, cimitirele care nu mai sunt in functiune
sa fie pazite. Moderatorii reuniunii au fost
presedintele si vicepregedintele F.C.E.R., dr. Aurel
Vainer si ing. Paul Schw;ﬂz.

spre viitor

in finalul
lucrarilor s-au [ Eficienta, pragmatism,
adoptat urméi- autoperfectionare
toarele hota-
rari: 1) Comitetul Director al F.C.E.R. sa adopte
masurile ce se impun, pe
termen scurt si mediu,
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de participant

Opinii

® Ing. TIBERIU ROTH (Bragov): ,,E necesara o reevaluare a cheltuielilor si veniturilor
fiecarei comunitati“ ® Ing. FELIX KOPPELMANN (Oradea): ,,Varianta a doua a principiilor
noului concept de buget e indrazneata, realista, dozeaza mai bine activitatea fiecarei
comunitati“ ® Av. [ULIAN SORIN: ,Nu exista doua tabere: Federatia si comunitatile.
Totul este al populatiei evreiesti care traieste, azi, in Roménia“ ® Dr. ALEXANDRU ELIAS:
»A ne rationaliza, economisi, eficientiza bunurile inseamna a investi pentru urmasi“
® Ing. IONEL SCHLESINGER (Arad): ,In primul rand, este nevoie de intarirea
comunitatilor. Comunitatile sa prezinte un proiect de buget fundamentat“ ® Dr. PAUL
COSTIN (T|m|§oara) ,in proiectul de buget pe 2007, toate cheltuielile vor trebui si tina
seama de rata inflatiei“ ® Ing. NILU ARONOVICI: ,,Ne propunem sa schimbam modul
de lucru al D.A.S.M. Sper in ajutorul directorului JOINT, Jorge Diener, si al echipei
sale” ® Prof. TANIA GRINBERG (Radauti): ,,Propun JOINT-ului ca, in Programul Self,
sa dirijeze si inspre Bucovina investitori evrei“ ® Prof. dr. arh. TIBERIU BENEDEK:
»Cred cd, mai ales, cimitirele care nu sunt in functiune, circa 700, trebuie sa fie in
vizorul nostru, pentru ca, in afara de functionarul comunitatii sau al Federatiei, nu le
vede nimeni“ ® Ing. PINCU KAISERMAN (lasi): ,,Cimitirul iegean are doi paznici; de zi si
de noapte. Autoritatile locale ne-au ajutat ori de cate ori le-am solicitat“ ® Av. DECSEI
NICOLAE (Satu Mare): ,,Am solicitat autoritatilor ajutor, neprimit inca, pentru borne de beton
marcatoare de cimitire inchise din custodia noastra“ ® Ing. OSY LAZAR: ,Primaria Capitalei
ne-a ajutat pentru Cimitirul «Filantropia». Agteptam ajutor si pentru Cimitirele Giurgiului si
Sefard“ ® TOMA GEORGE MAIORESCU: ,, Trebuie sa ne concentram
atentia asupra imbunatatirii vietii culturale, extinderii migcarii sioniste,
sporirii transparentei si democratiei in viata F.C.E.R.“
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